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◎補助依據：教育部補助大專校院辦理五年制專科學校畢業生投入職場要點  

◎參與對像:目前五專三年級與五專四年級的學生 (即 112學年度為專四與專五的學生) 

◎推動時程:  

 

 

◎內容說明: 

學校端 

 

 

 

 

企業端           

 

 

 

教育部 

 

 

學生端 

 

 

 在校期間提供每月至少 6仟元生活獎學金、實習期間提供基本工資以上之實習津貼 

(每學期至少提供 4個月，一學年至少提供 8個月) 

 護理科系於在校期間或實習期間獲醫療機構提供每年至少 12萬的生活獎學金。 

 畢業後

提供正

式職缺 

 引進社會/企業資源─向企業爭取學生待遇福利 

 學校甄選學生─以經濟弱勢與成績優異者優先 

 就業輔導與媒合─與學生簽署就業意願書 

 向教育部請領補助款─與教育部平台比對 

 就業追蹤─依補助年限而訂(詳如合約) 

 

 簽署就業意願書(依合作年限而定) 

 在校期間減免學雜費並獲企業提供生活獎學金 

 畢業後依契約年限服務企業 

 補助(專四及專五) 就業獎學金(學雜費補助) 

申請/簽約專三
在校期間企
業提供每月
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生活獎學金

專四
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專五
男生

服兵役後
畢業

預期效益

提高五專畢業
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就業


